Zalacznik do uchwaty

REGULAMIN RADY INSTYTUTU PRAWA i ADMINISTRACJI
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku

Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Rad¢ Instytutu Prawa i Administracji w dniu 1
pazdziernika 2019 roku (tekst jednolity)

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Regulamin Rady Instytutu Prawa i Administracji Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku okresla
szczegotowy tryb pracy i funkcjonowania Rady.

§2
Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku,

2. Regulaminie Organizacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku,

3. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Rady Instytutu Prawa i Administracji,
4. Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Pomorski w Stupsku,
5. Rektorze — nalezy przez to rozumie¢ rektora Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku,

6. Instytucie — nalezy przez to rozumie¢ Instytut Prawa i Administracji Uniwersytetu
Pomorskiego w Stupsku,

7. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Instytutu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku,

8. Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Instytutu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Pomorskiego w Stupsku.

§3
Rada dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1668 ze zm.), zwang dalej Prawem o szkolnictwie wyzszym i nauce,

2. Statutu,

3. Regulaminu Organizacyjnego,



4. Regulaminu.

SKELAD RADY

§4

1. W sktad Rady wchodza:
1) dyrektor,
2) zastgpcy dyrektora instytutu,
3) wszyscy profesorowie i profesorowie uczelni zatrudnieni w instytucie,
4) kierownicy katedr i zaktadow instytutu, o ile zostali powotani,

5) 6 przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach innych niz
wymienione w pkt. 3, z wylaczeniem nauczycieli akademickich sprawujacych funkcje wskazane
w pkt. 1-2 i 4,

6) 3 przedstawicieli studentow, po jednym z kazdego kierunku studiow prowadzonych w ramach
Instytutu, z glosem doradczym,

7) 2 przedstawicieli sekretariatu Instytutu, z gtlosem doradczym.

2. Czionkéw Rady, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, wybiera si¢ na zebraniu nauczycieli
akademickich zatrudnionych na stanowiskach: asystenta i adiunkta, z wylaczeniem nauczycieli
akademickich sprawujagcych funkcje wskazane w ust. 1 pkt. 1-2 i 4 zwotanym przez Dyrektora
lub jego zastepce, w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych pracownikow.

3. Prawo zglaszania kandydatow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, maja wylacznie nauczyciele
akademiccy zatrudnieni na stanowiskach asystenta i adiunkta, z wylaczeniem nauczycieli
akademickich sprawujacych funkcje wskazane w ust. 1 pkt. 1-2i 4

4. Czlonkéw Rady, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6 wybieraja na zebraniu zwolanym przez
Dyrektora lub jego zastepce, sposrdd siebie, starosci poszczegoélnych kierunkéw studiow (tak
studiéw stacjonarnych jak 1 niestacjonarnych) prowadzonych w ramach Instytutu, w gtosowaniu
tajnym bezwzgledng wickszosciag glosOw przy obecnosci co najmniej potowy wszystkich
starostow danego kierunku studiow.

5. Sposoéb wyboru okreslony w ust. 4 nie ma zastosowania w przypadku nowoutworzonego i
uruchomionego kierunku studiow w ramach Instytutu. Wyboru jednego przedstawiciela do Rady,
sposrdd dwodch starostow (studiow stacjonarnych 1 niestacjonarnych) dokonuje samorzad
studentow.

6. Czlonkéw Rady, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7, wybiera si¢ na zebraniu pracownikow
administracyjnych sekretariatu Instytutu zwolanym przez Dyrektora lub jego zastepce, W
glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscia glosOw przy obecnos$ci co najmniej polowy
uprawnionych pracownikow. Jezeli w sekretariacie zatrudnionych jest tylko dwoch pracownikow,



wyboru dokonujg wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Instytucie w glosowaniu
tajnym bezwzgledna wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych
pracownikow.

7. Sekretarzem Rady jest jeden z pracownikow zatrudnionych w instytucie wyznaczony przez
Dyrektora.

ZAKRES DZIALANIA RADY
§5
1. Rada jest ciatem opiniodawczym 1 doradczym Dyrektora.
§6
1. Kompetencje Rady obejmuja w szczegdlnosci:
1) uchwalanie Regulaminu,
2) uchwalenie Regulaminu Organizacyjnego Instytutu Prawa i Administracji,

3) wybieranie jednego przedstawiciela do sktadu komisji wyborczej, o ktérym mowa w par. 79
ust. 3 pkt. 1 Statutu,

4) wybieranie po jednym przedstawicielu, o ktorych mowa w par. 121 ust. 6 Statutu,

5) wskazywanie jednego nauczyciela akademickiego na kandydata do Uczelnianej Komisji
Dyscyplinarnej, o ktérym mowa w par. 94 ust. 3 Statutu,

6) wskazywanie jednego nauczyciela akademickiego na kandydata do Komisji Dyscyplinarnej
dla studentow, o ktorym mowa w par. 97 ust. 3 Statutu,

7) wskazywanie jednego nauczyciela akademickiego na kandydata do Odwotawczej Komisji
Dyscyplinarnej, o ktérym mowa w par. 98 ust. 3 Statutu,

8) wyrazanie opinii w sprawie wniosku dyrektora o powotanie zaktadu,
9) wyrazanie opinii w sprawie wniosku dyrektora o powotanie kierownika zaktadu,

10) wyrazanie opinii w sprawie przygotowywanych przez dyrektora programow studiow, studiow
podyplomowych 1 innych form dzialalnosci dydaktyczne;,

11) przyjmowanie przedstawianej przez dyrektora raz w semestrze informacji z realizowanej
polityki personalnej oraz dziatalnosci naukowe;j lub artystycznej i dydaktycznej instytutu,

12) wyrazanie opinii na wniosek Dyrektora w sprawach innych niz wymienione w pkt. 1 — 10.

2. Regulamin uchwalany przez Rade, na wniosek dyrektora, jest zatwierdzany przez rektora.



ZWOLYWANIE POSIEDZEN
§7

1. Rada zbiera si¢ na posiedzeniach zwotywanych przez dyrektora w zaleznos$ci od potrzeb, nie
rzadziej niz raz w semestrze.

2. Posiedzenie Rady nadzwyczajnej zwoluje dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek O
najmniej jednej trzeciej cztonkow Rady.

3. Posiedzenia mogg odbywac si¢ w formie zdalne;.

PORZADEK OBRAD
§8
O posiedzeniu Rady informuje sekretariat Instytutu.
§9
Udziat cztonkoéw Rady w posiedzeniu jest obowigzkowy.
§ 10
1. Posiedzeniom Rady przewodniczy dyrektor.

2. Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie posiedzenia wskazanemu zastepcy dyrektora. W
kazdym momencie dyrektor moze przeja¢ ponownie prowadzenie posiedzenia.

§11
1. Przewodniczacy Rady stwierdza kazdorazowo kworum wymagane dla wazno$ci posiedzenia.

2. Obrady uznaje si¢ za wazne, jezeli obecna jest co najmniej potowa regulaminowego sktadu
osobowego Rady z prawem glosu. Jej cztonkowie dokumentujg swoja obecnos¢ na posiedzeniu,
podpisujac listg¢ obecnosci.

3. Przewodniczacy udziela gltosu cztonkom Rady wedlug kolejnosci zgloszen.
4. Zgtoszenie wniosku formalnego moze nastapi¢ poza kolejnosciag zabierania glosu.

Przewodniczacy moze ograniczy¢ czas dyskusji nad wnioskiem formalnym 1 zarzadzi¢
glosowanie w jego przedmiocie.

5. Sprawe objeta porzadkiem posiedzenia Rady przedstawia przewodniczacy lub upowazniona
przez niego osoba.

6. Rada obraduje w trybie jawnym, chyba ze przepisy szczegétowe stanowig inaczej.

7. Glosowanie odbywa si¢ jawnie, z wyjatkiem spraw osobowych, wymagajacych glosowania
tajnego.



8. Wnioski 1 opinie oraz decyzje zastrzezone przez Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Statut
oraz Regulamin Organizacyjny do kompetencji Rady podejmowane sg w formie uchwat. W
pozostatych sprawach Rada wyraza opinie, zajmuje stanowisko, formutuje wnioski.

9. Rada podejmuje uchwaly zwykta wickszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy
ogo6lnej liczby cztonkow.

10. W przypadku rownej liczby gtosow w glosowaniu rozstrzygajacy jest gtos przewodniczgcego.

PROTOKOLOWANIE i DOKUMENTACJA POSIEDZEN RADY
§12

1. Przebieg kazdego posiedzenia Rady jest protokolowany przez sekretarza. Protokot powinien
by¢ zwigztym zapisem przebiegu obrad.

2. Za obstuge administracyjng oraz posiedzenia Rady odpowiada sekretarz.



